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Baggrund  
 
Ringsted Kommune har siden 2000 haft målsætninger for handicapområdet ”Mål for politikområdet Handicappede – voksen-
området 2000-2002”. 
 
Der er nu udarbejdet nye målsætninger, der er gældende for det samlede børne, unge og voksenområde.  
  
Målsætningerne er resultatet af et målsætningsseminar, der blev afholdt den 31. august 2005, med deltagelse af repræsentan-
ter fra Handicaprådet, Sundheds- og Arbejdsmarkedsudvalget, Børne- og Undervisningsudvalget, direktører og ledere fra 
Børne- og Kulturforvaltningen samt Sundhedsforvaltningen. 
 
Ringsted Kommunes målsætninger på det samlede handicapområde går på tværs af forvaltningerne, og involverer på denne 
måde hele kommunens område.   
  
Målsætningerne er godkendt af Byrådet den 14. november 2005. 
 

Grundprincipper 
 
Målsætningerne for Ringsted Kommunes handicapområde tager udgangspunkt i FN´s ”Standardregler om lige muligheder for 
handicappede” fra 1993, samt de nationale grundprincipper, der kendetegner den danske handicappolitik:   
  
”Handicap er ikke en mangel ved den enkelte person, men et misforhold i mødet mellem personens forudsætninger og den 
måde, det omgivende samfund er indrettet på”. 1 
 
I handicapbegrebet lægges der vægt på de barrierer, en handicappet møder. Derfor sættes der i handicappolitikken både fo-
kus på behovet for støtte til den enkelte, og behovet for at ændre og tilpasse omgivelserne og aktiviteterne i kommunen.  
 

                                                 
1 Socialministeriet ”Vejledning – Støtte til hjælpemidler, biler, boligindretning m.v.” 5. marts 1998.  
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Princippet om ligestilling og ligebehandling af handicappede med andre borgere er helt centralt, hvorfor sigtet i handicappoli-
tikken er ”et samfund for alle”.      
 
De væsentligste principper i den nationale handicappolitik er solidaritetsprincippet, sektoransvarlighedsprincippet og kompen-
sationsprincippet, som Ringsted Kommunes handicapmålsætninger tager udgangspunkt i.  
 

Overordnet målsætning  
 
Ringsted Kommunes målsætninger for handicapområdet tager udgangspunkt i en overordnet målsætning om at der i Ringsted 
Kommune er en gensidig forventning og forpligtelse imellem de handicappede og Ringsted Kommune, hvor indsatsen skal ske 
i et samspil mellem de handicappede og omgivelserne og i respekt for de handicappedes egne ressourcer og muligheder.   
 
Solidaritetsprincippet 
 
Solidaritetsprincippet medfører, at alle har et ansvar for den enkelte, og at der, når behovet opstår, er sikret de nødvendige 
muligheder, med henblik på den handicappedes fremtidige tilværelse.   
 
Sektoransvarlighedsprincippet 
 
Sektoransvarlighedsprincippet medfører at, den offentlige myndighed, der udbyder en ydelse, service eller et produkt er an-
svarlig for, at det udbudte er tilgængeligt for handicappede. Indsatsen på handicapområdet er derfor et tværgående ansvar, 
der rækker ind over andre områder såsom bolig-, trafik-, arbejdsmarkeds-, undervisnings- og sundhedssektoren med flere.  
 
Kompensationsprincippet 
 
Kompensationsprincippet medfører, at handicappede i videst mulige omfang kompenseres for følgerne af deres handicaps. 
Behovet for kompensation vil være forskelligt fra menneske til menneske, og fra handicap til handicap, hvilket vil afspejles i 
kriterierne for de ydelser, der tildeles. En del af kompensationsprincippet består i at gøre tilbud  tilgængelige for handicappede, 
og den anden del består af at stille forskellige særydelser til rådighed.  
 



 4 

Lov om Social Service, der udgør det primære lovgrundlag for handicapområdet, tager udgangspunkt i at yde kompensation 
for følgerne af handicaps. Kompensationen består af at stille naturalieydelser til rådighed og af at kompensere for de væsentli-
ge merudgifter, der er som følge af funktionsnedsættelserne.    
  Ringsted Kommune finder, det er vigtigt at:  
 

MÅL DERFOR VED AT 

• Sikre handicappe-
des muligheder for 
at have et aktivt 
socialt liv, med 
adgang til fritids- 
og kulturtilbud, 
herunder:  

- børn- og unges 
adgang til dag-
pasning og under-
visning  

- voksnes adgang til 
uddannelser og 
arbejdsmarkedet  

• Skal der sikres størst mulig til-
gængelighed i kommunen   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Tilgængelighedsprincippet på tværs af 
sektorer, indtænkes og indarbejdes i re-
levante planer, herunder virksomheds-
planer og politikker mm. i kommunen. 

 

• Fornyelse og omlægning af torve, gade-
strøg, samt parker og grønne områder, 
så vidt det er muligt, har en standard, 
som gør dem tilgængelige for handicap-
pede.  

 
• Handicaporganisationer inddrages ved 

større projekter, der er af betydning for 
handicappede, eks. ombygninger, ny-
byggeri, fornyelse af torve, gadestrøg 
mm.  

• Prioritere information til og samarbejde 
med eks. skoler, daginstitutioner, kultur-
institutioner, arbejdsmarkedet, uddanne l-
sesinstitutioner, foreninger og klubber 
mm. Information om muligheder skal ske 
i de enkelte institutioner, foreninger mm.    
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Ringsted Kommune finder, det er vigtigt at:  
 

MÅL DERFOR VED AT 

• Handicappede er 
velinformerede om 
tilbud  

 

• Fokuseres der fortsat på at 
styrke informationen til 
handicappede  

• Kommunens hjemmeside udvikles, så 
bedst mulighed tilgængelighed og handi-
capvenlighed sikres 

• Prioritere informati-
on til og samarbejde 
med handicaporga-
nisationer  

 
 

• Arbejdes der positivt på at 
styrke og udvikle Handicaprå-
det 

• Gives handicaporganisationer-
ne en positiv indflydelse på 
handicapområdet  

 

• Prioriteres rådgivningen af 
handicappede som et indsats-
område 

• Handicaprådet høres i alle forhold, der er 
af betydning for de handicappede, og kan 
yde rådgivning i den forbindelse.  

• Opfordre Handicaprådet og handicapor-
ganisationerne til at være opsøgende ifht. 
nye initiativer og indsatser, der ønskes 
igangsat i kommunen.  

 

• Opfordre handicaporganisationerne til at 
deltage som bisiddere mm.  

• Indgå i formaliseret samarbejde med 
handicaporganisationer.  
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MÅL DERFOR VED AT 

• Handicappede, som 
alle andre borgere, 
har et ansvar for 
egen tilværelse – 
men har særlige ret-
tigheder i forhold til 
kompenserende 
ydelser 

 

 

• Skal handicappedes ressour-
cer anvendes 

• Har handicappede som alle 
andre borgere, en pligt til selv 
at opsøge informationer og 
holde sig orienterede.  

 
 

 

• Kommunen i det konkrete samarbejde, 
stiller krav om aktivt med- og modspil fra 
de handicappede.  

 
 


